Gentili Stakeholder,

I 2023 & stato un anno di sfide globali e trasformazioni significative. Abbiamo assistito a eventi
geopolitici complessi, cambiamenti economici e un'accelerazione nell'innovazione tecnologica, che
hanno inciso profondamente su molteplici aspetti, come la sostenibilita, I'energia, la tecnologia e il
mondo del lavoro.

In un contesto segnato da conflitti internazionali, tensioni commerciali e una crescente incertezza,
la necessita di adattarsi a nuove realta e diventata evidente. La crisi energetica ha spinto molte
nazioni a intensificare la transizione verso fonti rinnovabili, mentre il cambiamento climatico &
ormai al centro dell'agenda di governi, organizzazioni e aziende di tutto il mondo, impegnati nella
riduzione delle emissioni di CO2 e nella promozione di pratiche sostenibili.

Anche le dinamiche economiche globali hanno subito importanti evoluzioni: I'inflazione, I'aumento
del costo della vita e l'instabilita dei mercati hanno costretto governi e imprese a ripensare
strategie e politiche. La conseguente trasformazione dei modelli di produzione, consumo e
organizzazione sociale rappresenta una sfida, ma anche un'opportunita straordinaria per riflettere
sul ruolo che le aziende possono svolgere nel costruire un futuro piu sostenibile, inclusivo e
prospero.

In questo contesto di rapida evoluzione, I'innovazione tecnologica ha giocato un ruolo cruciale.
L'intelligenza artificiale ha trovato applicazione in numerosi processi aziendali, migliorando
I'efficienza operativa e riducendo i costi. Tuttavia, ha anche sollevato domande sull'etica e
sull'impatto nel mondo del lavoro, che continua a evolversi verso modalita ibride e piu flessibili.
Per settori come quello manifatturiero, questo implica una riflessione su come bilanciare le
esigenze operative con le nuove aspettative dei collaboratori in termini di equilibrio vita-lavoro.

Di fronte a queste sfide, il nostro impegno rimane centrato sul benessere dei nostri 350
collaboratori e sulla continuita delle relazioni con clienti, fornitori e partner. Vogliamo garantire la
sostenibilita a lungo termine del nostro business, affrontando con audacia e responsabilita le sfide
del futuro.

| risultati raggiunti nel 2023 sono il frutto di questo impegno. Tra gli obiettivi raggiunti, spicca la
certificazione Great Place To Work Blue Collar, che riconosce la soddisfazione dei nostri
collaboratori in ambito produttivo, e I'ottenimento della Certificazione per la parita di genere.
Inoltre, abbiamo ottenuto un incremento del fatturato rispetto al 2022, grazie anche al
consolidamento nei mercati esteri e all'acquisizione strategica di Windar LLC, partner commerciale
nell'area del Golfo, una regione di grande importanza per la nostra crescita futura.

Il nostro piano di investimenti triennale (2021-2023) ha portato alla realizzazione di un nuovo
stabilimento produttivo di 12.000 mg, contribuendo a un aumento della capacita produttiva e al
miglioramento degli standard di sicurezza. Questo investimento si allinea alla nostra strategia di
integrazione verticale, che ci permette di progettare e realizzare il 94% del valore della produzione
all'interno del Gruppo.

Parallelamente, continuiamo a impegnarci per allinearci agli SDG (Sustainable Development
Goals), integrando sostenibilita ambientale, responsabilita sociale e una governance trasparente.
Nel 2023 abbiamo redatto il nostro terzo Bilancio di Sostenibilita, uno strumento che ci guida nel
perseguimento di obiettivi concreti in linea con I'Agenda 2030 delle Nazioni Unite e anticipa
I'entrata in vigore della Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD).



La nostra visione & quella di diventare un punto di riferimento globale nel settore dei serramenti,
promuovendo un modello di sviluppo sostenibile che generi valore per le persone, I'ambiente e il
territorio. Il programma Masterability, che raccoglie iniziative a favore della sostenibilita, &€ un
esempio concreto del nostro impegno in questa direzione.

In conclusione, il Bilancio di Sostenibilita non rappresenta solo un obbligo di rendicontazione, ma
un'opportunita per fissare obiettivi ambiziosi e ispirare azioni concrete, contribuendo a costruire

una societa pil equa, inclusiva e prospera. Ringrazio tutti voi per il vostro supporto e il contributo
prezioso nel perseguire questa missione comune.



